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2026年度入社 北海道エアシステム新卒採用 募集開始 
～2年ぶりに新卒採用を再開します～ 

 

 
北海道エアシステム(以下、「HAC」)は、北の運航のプロフェッショナルとして安全・安心でお客さまが親しみ

やすい空の旅を創るため、2026年度入社の新卒採用を開始します。 

新しい価値を創造するため変革に挑戦し、HACの未来を拓く人財を求めています。HACの未来を一緒に創

っていただける方のご応募をお待ちしています。なお、社会人経験者採用もあわせて募集受付しております。詳

細はHACの採用Webサイトをご参照ください。  

URL：http://www.info.hac-air.co.jp/recruit/  

 

 

■募集職種と業務内容 

職種 業務内容 

業務企画職（事務系） ・経営企画、事業計画、サービス企画 

・人事、総務 

・財務、経理 

・広報、渉外  

・IT企画、ESG戦略、データ分析 

業務企画職（技術系） ・運航管理（補助）業務 

・生産管理 

・運航技術、運航基準、運航企画 

※将来的には適正に応じ、社内全部署を対象にした異動やグループ会社へ出向する可能性がございます。 

 

■採用予定数  

若干名 

 

■応募資格   

（１）2026年4月1日に入社が可能であること 

（２）四年制大学または大学院を卒業・修了または卒業・修了見込であること 

（３）札幌市内に居住または居住可能であること 
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■待遇・勤務形態 

（１） 給与 当社規程により決定 2025年度実績 240,000円 

昇給 年1回 

賞与 年2～3回（2024年度実績 3回 7月、12月、翌6月） 

手当 通勤手当等 

（２） 勤務地 本社 札幌丘珠空港 

（３） 勤務時間 9:00-18:00（勤務時間選択制度あり） 

（４） 休日 土日祝・年末年始（12月30日から1月3日） 

（５） 休暇 年次有給休暇 初年度20日（半日単位、時間単位での取得可）  

 特別休暇 結婚、出産、忌引等  

（６） 保険 日本航空健康保険、厚生年金保険、労災保険、雇用保険 

（７） 福利厚生 ベネフィットステーション、JAL生協 

 

以上 

 


